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-HILFE ICH BIN JUGENDWART!-

EINE EINLEITUNG:

Ihr seid offiziell zum Jugendvertreter Eures Vereins ernannt, oder sogar im Rahmen einer
Sitzung zum Jugendwart gewdahlt worden — UND NUN? WAS TUN?

Diese Fragen stellen sich viele junge Menschen, die eine Rolle oder ein Amt im Verein
ubernehmen. Diese Arbeitshilfe bietet hierfUr kein Patentrezept, denn jeder Verein ist
anders und auch die Wansche und Interessen der Kinder und Jugendlichen in den
Vereinen sind nicht zu verallgemeinern. Diese Arbeitshilfe gibt Euch einen Rahmen und
somit auch wichtige Anhaltspunkte fur Eure weitere Arbeit. Wie diese im Detail aussient
bestimmt |hr selbst! Denn das ist die |dee eines Jugendvertreters im Verein — die
Eigenstandigkeit der jungen Mitglieder zu fordern.

WAS IST JUGENDARBEIT? — DIE AUFGABENFELDER IM UBERBLICK

Allgemeine Jugendarbeit:

LAllgemeine Jugendarbeit im Pferdesport umfasst sémtliche Akftivitéten innerhalb und
auBerhalb des Vereinslebens, die der Infegration, Kooperation und
Persdnlichkeitsentwicklung, Mitwirkung und Selbstbestimmung von Jugendlichen
dienen.” Das bedeutet konkret:

e Du planst und betreust Aktionen und Projekte die den Jugendlichen im Verein eine
moglichst vielseitige Persénlichkeitsbildung, Teamfdhigkeit, Toleranz und ein soziales
Miteinander ermoglichen.

o Mit Deiner Arbeit forderst Du das WIR-Gefuhl im Verein.

e Du setzt Dich dafur ein dass Jugendliche mit und ohne eigenem Pferd, oder auch
Schulpferde-Reiter in die Vereinsgemeinschaft integriert werden.

e Mit gezielten MaBnahmen versuchst Du neue Kinder und Jugendliche fur Deinen Verein
ZU gewinnen.

e Jugendliche und Kinder, die aufgrund ihrer sozialen Lebenssituation nur schwer einen
Zugang zum Pferd und zur Gemeinschaft finden, nimmst Du in das Vereinsleben auf (z.
B. durch Kooperationen mit Schulen).

e Du starkst die Position der Jugendlichen in Deinem Verein.
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Sportliche Jugendarbeit

Die Sportliche Jugendarbeit umfasst in erster Linie die Planung, Organisation und
DurchfUhrung von breitensportlichen Angeboten wie zum Beispiel:

e Spiel- und Sportfeste

e Workshops zu verschiedenen sportlichen Themen

e Projekttage

e Kooperationen mit Schulen oder Kindertagesstatten

e Breitensporttage

Die Freude am Sporttreiben mit dem Pferd ist hier der Ausgangspunkt far Deine Arbeit
und sollte bei allen MaBnahmen immer an erster Stelle stehen.

Training und Turniersport

Sicher gibt es in Deinem Verein ein festes Unterrichtskonzept, das beinhaltet wann, wie
und mit wem der Unterricht fUr die Vereinsmitglieder stattfindet. Deine Aufgabe als
Jugendvertreter ist es nun zu prufen, ob der Nachwuchs in diesem Konzept
ausreichend bedacht ist und wo eventuell Verbesserungen moglich sind. Vielleicht
wunscht |hr Euch mehr Férderung im Springreiten, oder wurdet gerne einmal einen
externen Trainer far einen Lehrgang einladen, an dem auch Schulpferdereiter
teilnehmen kénnen. Diese Wlnsche und Ideen kannst Du stellvertretend fur die jungen
Mitglieder beim Vorstand einbringen.

Interessenvertretung

~Jugendarbeit soll Angebote fur junge Menschen bereithalten, diese sollen an den
Intferessen der Jugendlichen anknupfen® (Wie erfahrt Ihr was die Jugendlichen im
Verein wollen? Siehe Arbeitshilfe ,Beteiligung™). Dein Einsatz fur die Umsetzung von
Wunschen und Ideen der Kinder und Jugendlichen in Deinem Verein ist demnach sehr
wichtig. Nur, wenn |hr fur Eure Interessen selbst einsteht, werdet |hr diese auch
durchsetzen und vor allem umsetzen kdnnen. Eigeninitiative ist gefragt!

Durch die Mitarbeit im Vorstand und/oder Ausschussen hast Du die Moglichkeit im
Rahmen von Sitzungen die Interessen der Vereinsjugend regelmdaBig auf den Tisch zu
bringen und in die Gesamiplanung des Vereins zu integrieren. Du wirst zu solchen
Sitzungen nicht eingeladen? Dann frag doch einfach einmal freundlich beim
Vorstand, fur wann die ndchste Sitzung angesetzt ist und ob Du an dieser teilnehmen
darfst. Sicher wird Dein Engagement gewurdigt.
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AUFBAU VON VEREINEN UND DIE EIGENSTANDIGKEIT DER JUGEND IM VEREIN

Vereine sind gemeinnutzige Organisationen, die durch eine Gemeinschaft geschaffen
und auch nur durch diese erhalten werden kénnen. Jeder ist gefordert sich mit seinen
Fahigkeiten und Moglichkeiten einzubringen und somit einen kleinen und manchmal
auch groBen Beitrag fur den Erhalt dieser Gemeinschaft zu leisten. Der Verein ist kein
Dienstleiser, der seinen Mitgliedern etwas bieten muss — erst durch die Beteiligung der
Mitglieder wird er lebendig. Diese Beteiligung beruht auf dem Prinzip der Freiwilligkeit.
Natarlich ist niemand gezwungen Verantwortung zu Ubernehmen, doch ohne die
Bereitschaft aller, kommt kein Turnier zustande, keine Ferienfreizeit organisiert sich
selbst und auch der Hof fegt sich nicht von allein. Um das Vereinsleben zu koordinieren
und zu Uberwachen wird ein ehrenamtlicher Vorstand gewdhlt. Dessen Aufgabe ist es
auch die Interessen aller Mitglieder zu erfassen und zu vertreten. Damit die Inferessen
der Kinder und Jugendlichen nicht zu kurz kommmen sollte auch der/die Jugendwart/in
im Vorstand vertreten sein. MaBnahmen fur Jugendliche sollten eigenstdndig durch
Euch verwirklicht werden. So kénnt |hr Verantwortung Ubernehmen und leistet einen
Beitrag fur den Gesamtverein.

Eigenstandigkeit ist notwendig WEIL:
Aus Sicht der Jugendlichen
e Selbstverantwortung
e Selbstorganisation
e Mitbestimmung
e Mitgestaltung
o Selbstbestatigung
o SpaB!
Aus Sicht des Vereins
e Frihzeitiges Erkennen, Férdern und Binden von spdteren Verantwortungstrégern
e Arbeitsteilung

e Bessere Aufgabenverteilung
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UND WER BEZAHLT DAS GANZE? — FINANZIERUNGSMOGLICHKEITEN

Du hast eine tolle Idee fur ein Projekt, weiBt aber nicht wie Du es bezahlen sollst?
Idealerweise gibt es in Deinem Verein eine Jugendkasse, oder sogar ein Unterkonto
des Vereinskontos, das Du selbst verwalten darfst. Falls dies nicht der Falls ist, frage
doch einfach den Vereinsvorstand, ob er das Projekt unterstutzt. Fur die Jugendarbeit
sollte ndmlich immer etwas Geld zur Verfugung stehen. Ansonsten — sei kreativ! Es gibt
viele Moéglichkeiten die Jugendkasse aufzubessern. lhr kdnnt bei Turnieren oder
Lehrgdngen Waffeln verkaufen, oder Ponyfuhren anbieten. Auch ein Flohmarkt oder
eine Tombola eignen sich gut, um etwas Geld zu verdienen. Allein die Organisation
solcher Aktionen macht SpaB und schweilt die Jugendlichen im Verein zusammen.

Vielleicht gibt es auch Unternehmen im Ort, die Du um eine Spende bitten kannst,
Viele Laden sind bereit Jugendarbeit zu unterstitzen — Nachfragen lohnt sich! Wenn
Du gréBere Firmen um UnterstUtzung bitten mdchtest, dann frage am besten
rechtzeitig nach, denn hdufig planen diese inr Budget schon lange im Voraus. Als
Gegenleistung kannst Du ihnnen anbieten ihr Logo auf Eure Vereins T-Shirts zu drucken,
oder es als Plakat im Verein zu prdsentieren. Am besten legst Du Dir schon vorher eine
.Verhandlungsstrategie™ und passende Argumente zurecht.

Eine weitere Finanzierungsmoglichkeit wdare, sich an Deinen zustdndigen
Landesverband oder Landessportbund zu wenden. Hier kannst Du Dich Uber
Zuschusse und Férdermittel erkundigen. Auch Jugend- und KulturGmter bieten
Unterstiitzung an, haben meistens einen guten Uberblick und kénnen Dir somit eine
Hilfestellung geben.

Doch nicht alles kostet Geld! Es gibt viele Aktionen die nichts, oder nur sehr wenig
kosten, dafur aber umso mehr SpaB machen. Eine Nachtwanderung oder ein
gemeinsamer Sonntags-Ausritt sind Aktionen, die immer gut ankommen.

QUALIFIZIERT FUR DIE ARBEIT MIT KINDERN UND JUGENDLICHEN!?

Beim Umgang mit Kindern und Jugendlichen wird man immer wieder mit allen
moglichen und unmdglichen Situationen konfrontiert, in denen man nicht immer weil,
wie man sich verhalten soll. Hier gilt: Halte Dich immer auf dem neusten Stand. Den
Austausch mit Jugendvertretern aus anderen Vereinen zu pflegen ist hierfur eine gute
Méglichkeit. Gemeinsam profitiert inr von Euren Erfahrungen und lernt dazu. Sicherlich
kannst Du die eine oder andere |dee aufgreifen und umsetzen.

In den verschiedenen Ausbildungen und Seminaren Deines Landesverbandes kannst
Du Deine reiterlichen Fertigkeiten verbessern - und noch mehr! Hier werden auch Tipps
fur die Vereinsarbeit, rechtliche und pddagogische Fragen fur den kompetenten
Umgang mit Kindern und Jugendlichen zum Beispiel in Ferienfreizeiten behandelt.
Einfuhlungsvermédgen, Kommunikations- und Konfliktfdhigkeit und Frustrationstoleranz
sind nur einige der notwendigen SchlUsselqualifikationen, die sowohl in der Berufswelt
als auch in unseren Verbandsstrukturen notwendig sind, um gemeinsam voran zu
kommen. Mit den folgenden Angeboten qualifizierst Du Dich fur die Arbeit im Verein
und fur’s Leben:
-4 -
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JuLeiCa Reiten - die kombinierte Ausbildung zum Jugendleiter und Trainerassistenten

Einmal im Jahr bietet der Landesverband die Ausbildung zum Jugendleiter Reiten an.
Die Ausbildung beinhaltet die Schulung far den Erwerb der Jugendleiter-Card
(JuleiCa) und die Vorbereitung auf die Prufung zum "Trainerassistenten im Pferdesport".
Informationen zur Jugendleiter-Card findet Ihr auch auf der Internetseite
www juleica.de. Der Lehrgang gibt unter anderem Antworten auf folgende Fragen:

e Wie unterstUtze ich meinen Ausbilder im Verein?

e Wie gehe ich mit Reitanfadnger/innen im Kindes- und Jugendalter um?

e Wie gestalte ich Angebote fur Kinder und Jugendliche mit Spiel, SpaB und
Spannung?

e Wie ist der Pferdesport in Deutschland eigentlich organisiert?

e Wie leite ich eine Gruppe?

e Wasist erlaubt, was ist verboten?

Die Ausbildung zum Trainerassistenten

In den Berlin-Brandenburgischen Pferdesportvereinen finden jedes Jahr Lehrgdnge fur
Trainerassistenten Reiten und Voltigieren staft. Inr arbeitet bereits mit Kindern und
Jugendlichen, ubernehmt den Basisunterricht fur die Kleinen, eine Trainerausbildung
kommt far Euch jedoch nicht in Frage? Dann ist die Ausbildung zum Trainerassistenten
bestimmt genau das Richtige. Die Ausbildung soll Euch befdhigen, Trainer und
Berufsausbilder zu unterstUtzen sowie unter Anleitung auch die FUhrung von Gruppen
zu Ubernehmen. Im Lehrgang wird Grundwissen, insbesondere bezuglich des
Umganges mit dem Pferd, der Unfallvermeidung und Erste Hilfe sowie der
Beschaftigung mit Anfangern im Pferdesport vermittelt. Bei Interesse konnt Ihr jederzeit
pbeim Landesverband nach akfuellen Lehrgangsterminen fragen.

Das ,.Event Team* des Landesverbandes Pferdesport Berlin-Brandenburg (LPBB)

Zurzeit bilden ca. 40 engagierte Jugendliche und junge Erwachsene das Event Team.
Sie unterstutzen ehrenamtlich die Jugendleitung und den Landesverband Pferdesport
bei Veranstaltungen aller Art. Neben den Landesmeisterschaften im Dressur- und
Springreiten  und den Landesmeisterschaffen im  Vierkampf, sowie dem
Landesbreitensporttag bildet das groBe Turnier auf der Pferdemesse HIPPOLOGICA
jahrlich einen Hohepunkt: hier ist das Event Team fester Bestandteil im Parcours, auf
dem Vorbereitungsplatz und bei den Siegerehrungen. Daruber hinaus haben die
Teammitglieder Uber das Jahr hinweg die Chance bei verschiedensten Seminaren
und Fortbildungsangeboten als Helfer dabei zu sein. Hierzu zdhlen auch
Kaderlehrgdnge. Unabhdngig von den Events des Landesverbandes trifft sich das
Team auBerdem gerne, um gemeinsam etwas Schdnes zu unternehmen.

Durch die Arbeit im Team lemn |hr die Organisationsstrukturen groBer
Pferdesportveranstaltungen kennen. Ihr habt die Chance Euch fur Euren Sport zu
engagieren und entwickelt gleichzeitig wichtige persénliche und fachliche
Kompetenzen wie zum Beispiel:

-5-
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e Teamfdhigkeit
e  Kommunikationsfahigkeit
e Organisationstalent.

Die Mitgliedschaft im ,Event Team™ ist absolut freiwillig. Wer Interesse hat wird in einen
Verteiler aufgenommen und per E-Mail Uber die anstehenden Termine informiert
(Kontakt: Lisa Bolte (bolte@lpbb.de).

Auch der Landessportbund und die zugehédrige Sportjugend bieten regelmdaBig
Workshops und Seminare zu verschiedensten Themen an. Oft gibt es dort Diskussionen
zu aktuellen Themen oder es werden Methoden und Techniken zum Team-Building
und Projektmanagement gelehrt.

Du darfst immer um Hilfe bitten!

Du kommst alleine einfach nicht weiter? Fragen kostet nichts und um Hilfe bitten darf
jeder! Vor allem, wenn es um Fragen zur:

e Sicherheit
e Versicherung/Haftung
e oder Finanzierung

geht, lohnt es sich in der Regel einen professionellen Rat einzuholen. Eigenstandigkeit
bedeutet ndmlich keinesfalls Abgrenzung. Nicht nur der Gesamtverein sollite die
Interessen der Jugend achten, auch die Jugend sollte ihre Arbeit unter

_6-
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Berucksichtigung der Gesamtsituation im Verein gestalten. SchlieBlich geht
es in einem Verein um die ,Gemeinschaft® und das alterstbergreifend.

TIPP: Damit Du nicht alles alleine machen und verantworten musst, such Dir doch
einfach ein paar motivierte Mitstreiter, denn im Team macht alles viel mehr SpaB und
die Arbeit fUr jeden Einzelnen wird auch weniger.

lhr habt Fragen und/oder Anregungen zum Thema? Dann meldet Euch gerne unter
folgendem Kontakt:

Landesverband Pferdesport Berlin-
Brandenburg e. V.

Jasmin Boldt(Mitarbeiterin Jugend)
& 030 300922-11

X< boldt@lobb.de




